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Regulamin zdalnego nauczania dla uczniów, rodziców 
i nauczycieli Szkoły Podstawowej nr 28
 z Oddziałami Przedszkolnymi  
w Dąbrowie Górniczej
§ 1

1. Zadania Dyrektora
1. Dyrektor odpowiada za organizację kształcenia na odległość. 
2. Monitoruje realizację zdalnego nauczania wykorzystując dziennik elektroniczny (temat lekcji, frekwencja). 
3. Ustala sposoby dokumentowania realizacji zadań szkoły, w tym organizacji procesu kształcenia. 
4. Ustala sposoby planowania tygodniowego zakresu treści i sprawozdania z ich realizacji.
§ 2
1. Zadania Nauczycieli
1. Nauczyciele mają możliwość weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosować go do wybranej metody kształcenia na odległość uwzględniając możliwości psychofizyczne uczniów podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego w ciągu dnia.
2. Nauczyciele komunikują się z uczniami i rodzicami za pośrednictwem dziennika elektronicznego i platformy Microsoft Teams. 
3. W przypadku braku kontaktu z uczniem nauczyciel zobowiązany jest do kontaktu telefonicznego z rodzicem ucznia celem poinformowania go o zasadach edukacji zdalnej.
 4. W sytuacji braku dostępu ucznia i rodzica do Internetu nauczyciel zobowiązany jest do ustalenia innych możliwości zdalnego kontaktu z rodzicem, celem przekazania informacji o realizowanych treściach programowych i ewentualnych zadaniach.
 5. Nauczyciele prowadzą zdalne nauczanie z planem wdrożonym przez dyrektora szkoły na okres organizowania kształcenia na odległość. 
2. Sposoby prowadzenia zajęć w związku z kształceniem na odległość. 
1. Nauczyciel, który przeprowadza zajęcia metodą kształcenia na odległość wpisuje temat zajęć w e-dzienniku; 
2. Zdalne nauczanie w klasach I –VIII odbywa się poprzez dziennik elektroniczny Vulcan, platformę Microsoft Teams,
3. Zdalne nauczanie z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowane jest za pośrednictwem dziennika elektronicznego Vulcan i platformy Microsoft Teams.
4. Potwierdzeniem podejmowania przez uczniów aktywności zdalnej/obecności na zajęciach online jest: uczestniczenie w zajęciach online, odbieranie wiadomości, zapoznanie się 
z przesłanym materiałem edukacyjnym, wykonywanie zadań w formie ustalonej dla stosowanego narzędzia zdalnego nauczania, dające podstawę do oceny pracy ucznia. 
5. Stwierdzona i udokumentowana w wymieniony wyżej sposób obecność ucznia na zajęciach wpisywana jest do dziennika elektronicznego. 
6. W przypadku uczniów, którzy nie mają dostępu do internetu obecność potwierdza się poprzez: odbierane wiadomości, zapoznanie się z przesłanym materiałem, wykonywanie zadań w formie ustalonej przez nauczyciela, dającej podstawę do oceny pracy. 
7. Uzyskane przez uczniów w czasie zdalnego nauczania oceny nauczyciele wpisują do dziennika elektronicznego Vulcan.
8. Dopuszcza się stosowanie innych materiałów dydaktycznych wybranych przez nauczycieli, jeśli zostaną zweryfikowane pod względem zawartości i nie zawierają treści niepożądanych lub błędów merytorycznych.
 9. Za weryfikację treści materiałów edukacyjnych całkowitą odpowiedzialność ponoszą nauczyciele. 
10. Ze względu na zasady bezpiecznego i higienicznego korzystania przez uczniów
z urządzeń umożliwiających komunikację elektroniczną (nadmiernego czasu spędzanego przed komputerem) oraz ograniczenie wykluczenia uczniów z bezpośredniego uczestnictwa w zdalnym nauczaniu obowiązuje dzienny rozkład zajęć lekcyjnych. Plan lekcji będzie podany do wiadomości przez dziennik elektroniczny.
11.Nauczyciel w godzinach pracy od 8.00 do 15.30 prowadzi lekcje online, przesyła materiały dydaktyczne, ocenia przesłane prace oraz odpowiada na indywidualne zapytania uczniów 
     i rodziców (według harmonogramu konsultacji z rodzicami). 
12. Jedna zdalna godzina lekcyjna trwa 30 minut. Pozostały czas przeznaczony jest na konsultacje z uczniami w zakresie tematyki zajęć, np. za pomocą dziennika elektronicznego, platformy Microsoft Teams.
13. W czasie trwania zdalnej godziny lekcyjnej uczniowie są zobowiązani do podejmowania aktywności online.

14. Uczniowie nie mogą być obciążani nadmierną ilością materiałów edukacyjnych. Przesyłane materiały muszą być adekwatne do ich rozwoju. Uczeń wykonuje zadania wskazane przez nauczyciela w określonym przez niego czasie. 
15. Uczeń ma obowiązek uczestniczenia w formie kształcenia na odległość. 
16. Prace ucznia podlegają ocenie.
17. Uczeń dokumentuje pracę samodzielną w: zeszytach przedmiotowych, zeszytach ćwiczeń, kartach pracy lub w inny sposób uzgodniony z nauczycielem (nauczyciel uwzględnia, czy uczeń ma możliwości techniczne). 
18. Zarówno materiały edukacyjne oraz formy realizacji zadań powinny być dostosowane do specyficznych trudności w uczeniu się oraz zachowaniu. 
19. Nauczyciele realizujący zajęcia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajęcia rewalidacyjne  (mogą odbywać się w szkole), zindywidualizowaną ścieżkę kształcenia będą utrzymywać stały kontakt elektroniczny z uczniem, którego wspierają zdalnie 
    w nauce za pośrednictwem dziennika elektronicznego Vulcan i platformy Microsoft Teams. 
20. Zadaniem rodzica jest zapewnienie dziecku odpowiednich warunków do samodzielnej nauki w domu oraz wspieranie i zachęcanie ucznia do formy kształcenia na odległość. 
21. Dopuszcza się możliwość pomocy technicznej ze strony rodziców w przypadku odsyłania drogą elektroniczną prac wykonanych przez dziecko. 
22. Wychowawcy klas zobowiązani są do stałego kontaktu z nauczycielami, rodzicami 
       i z uczniami w celu systematycznego monitorowania zdalnego nauczania. 
23. W celu zapewnienia bezpieczeństwa w sieci, zgodnie z zaleceniami RODO, nauczyciele zobowiązani są do wykorzystywania podanych przez rodziców i uczniów adresów 
     e-mailowych i numerów telefonu wyłącznie do kontaktów związanych ze zdalną pracą. 
24. Szkoła Podstawowa nr 28 z Oddziałami Przedszkolnymi w Dąbrowie Górniczej rekomenduje następujące materiały do zdalnego nauczania: 
a. Epodreczniki.pl https://epodreczniki.pl/
b. Zdalne lekcje https://www.gov.pl/web/zdalnelekcje 
c. Centralna Komisja Egzaminacyjna https://cke.gov.pl/ 
d. Okręgowa Komisja Egzaminacyjna w Jaworzniehttps://www.oke.jaworzno.pl/
e. Portal lektury.gov.pl https://lektury.gov.pl 
f. Portal wiedzy dla nauczycieli Scholaris http://scholaris.pl/
 g. Centrum Nauki Kopernik (http://www.kopernik.org.pl/
 h. Wydawnictwo Nowa Era https://www.nowaera.pl/naukazdalna
 i. Biblioteka Cyfrowa Ośrodka Rozwoju Edukacji http://bc.ore.edu.pl/dlibra
3. Nauczyciele prowadząc zajęcia zobowiązani są do:
1. Przekazywania materiałów i źródeł niezbędnych do wykonywania zadań, zajęć. 
2. Odnotowywania tematów lekcji oraz frekwencji uczniów w dzienniku elektronicznym 
3. Dokonywania oceny zadań wykonanych przez uczniów;
4. Stosowania zasad oceniania zgodnie z zapisami statutowymi oraz rozwiązaniami przy zastosowaniu zdalnych sposobów monitorowania i oceniania efektywności procesu kształcenia, w szczególności za pomocą pozyskanych od uczniów przez Internet zrealizowanych zadań, testów on-line po zakończonych działach, czy aktywności na lekcjach prowadzonych za pomocą Microsoft Teams. 
5. Przyjęte w szkole kategorie oceniania obejmują: rozwiązywanie problemów -zadań, testy zdalne po zakończeniu działu, projekt, praca domowa (udokumentowane dowody aktywności uczniów). 
6. Nauczyciele przygotowują treści nauczania w poszczególnych klasach z uwzględnieniem:
a. równomiernego obciążenia uczniów w poszczególnych dniach tygodnia;
b. zróżnicowaniem zajęć w każdym dniu; 
c. możliwości psychofizycznych uczniów; 
d. łączeniem naprzemiennie kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia; 
e. ograniczenia wynikającego ze specyfiki zajęć; 
f. ustalania terminu wykonania zadań przez uczniów, uwzględniając możliwości i warunki organizacyjne uczniów oraz stopień trudności zleconych zadań.
g. ustalania sposobów uzyskania od uczniów informacji o realizacji zadań, umożliwiający weryfikację ich poprawności oraz udzielają informacji zwrotnej uczniowi.
 4. Kontakt z dyrektorem 
1. Nauczyciel zobowiązany jest do natychmiastowego zgłaszania dyrektorowi szkoły wszelkich wątpliwości lub niepokojących wydarzeń. 
2. Nauczyciele wykorzystują Microsoft Teams oraz dziennik elektroniczny do komunikacji wewnętrznej z dyrektorem i innymi nauczycielami. 
3. Nauczyciel, w przypadku podejrzenia naruszenia przepisów prawa powszechnie obowiązującego, w przypadku podejrzenia naruszenia danych osobowych, niezwłocznie informuje dyrektora.
§ 3.
1. Konsultacje z rodzicami
1. Nauczyciele mogą ustalić z uczniami/rodzicami uczniów terminy konsultacji on-line na         plaformie Microsoft Teams; 
2. Nauczyciel udziela informacji rodzicom/opiekunom prawnym o postępach ucznia w nauce   oraz uzyskanych przez niego ocenach za pomocą dziennika elektronicznego.
§ 4
1.Rodzice 
1. Rodzice umożliwiają dzieciom dostęp do narzędzi wskazanych przez nauczyciela 
   w określonym czasie, mając na uwadze nałożone na nich obowiązki przepisami prawa. 
2.Rodzice proszeni są o motywowanie, wspieranie i monitorowanie dzieci w wykonywaniu prac z uwzględnieniem zachowaniem zasad higieny i bezpieczeństwa w sieci.
3. Rodzice w terminach i na zasadach wyznaczonych przez nauczyciela mogą brać udział 
   w konsultacjach z nauczycielami.
 4. Rodzice utrzymują kontakt z nauczycielami w godzinach pracy nauczyciela.
§ 5
1.Uczniowie 
1. Uczniowie zobowiązani są do systematycznego udziału w lekcjach zdalnych oraz wykonywania zleconych zadań, a także przechowywania wykonanych prac. Wykonane prace ucznia będą podlegać weryfikacji przez nauczycieli uczących. 
2. Uczniowie mają prawo kontaktować się z bibliotekarzem w celu uzyskania pomocy dotyczącej literackich zasobów cyfrowych. 
§ 6
1.Ochrona informacji i danych osobowych 
1. Nauczyciel zobowiązuje się do zabezpieczania dostępu do przetwarzanych danych osobowych i innych informacji zwierających dane w szczególności dane wrażliwe, w tym także znajdujących się na nośnikach papierowych przed osobami postronnymi, w tym wspólnie z nim zamieszkującymi oraz zniszczeniem. 
2. Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia nauczycieli z obowiązku przestrzegania postanowień Polityki bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych przyjętej w jednostce wraz z dokumentami powiązanymi. 
3. Należy pamiętać o zabezpieczeniu komputera wykorzystywanego do pracy zdalnej poprzez używanie silnych haseł dostępu. 
4. Wysyłając maila do grupy upewnia się, że wysyła go do właściwego adresata, zwłaszcza, jeśli wiadomość zawiera dane osobowe. 
5. Wysyłając informacje do grupy używa funkcji UDW poczty elektronicznej, pozwalającej na wysyłkę wiadomości w taki sposób, że odbiorcy nie widzą wzajemnie swoich adresów. 
6. Nie otwiera wiadomości od nieznanych adresatów, a zwłaszcza nie otwiera załączników oraz nie klika w link zawarty w takiej wiadomości. 
§ 7
1.Przetwarzania danych w dokumentach papierowych 
W przypadku drukowania dokumentów zwierających dane osobowe czy też inne informację należy je zabezpieczyć w takich sposób, aby osoby postronne nie miały do niech dostępu. 
§ 8
1.Zgłaszanie incydentów
W przypadku incydentów, w szczególności związanych z funkcjonowaniem i przestrzeganiem zasad ochrony danych osobowych obowiązują wewnętrzne procedury zawarte w polityce bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych. 
§ 9
1.Postanowienia końcowe 
1. Przed przystąpieniem do wykonywania pracy zdalnej nauczyciel zobowiązuje się do zapoznania z treścią niniejszego Regulaminu. 
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie znajdą wewnętrzne procedury obowiązujące w jednostce oraz przepisy prawa powszechnie obowiązującego. 

